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List motywacyjny

Odpowiadajgc na oferte pracy, obok CV pracodawca moze poprosi¢ rowniez o przesytanie
listu motywacyjnego. List motywacyjny to dokument w ktérym argumentujemy, dlaczego
jestesmy zainteresowani wybrang ofertg pracy. Dlatego nalezy go dopasowac do
konkretnego stanowiska i firmy. Piszgc pamietaj, by uzywac¢ formalnego jezyka i zwrotow
grzecznosciowych.

Twoje dane Warszawa, dn. 01.04.2018
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LIST MOTYWACYJNY

Wprowadzenie
» Nawigz do ogtoszenia o prace (nazwa stanowiska i nr referencyjny)
» Woyjasnij dlaczego wybrate$ dang oferte pracy i dang firme.
» Unikaj jednak sformutowan z szablonéw znalezionych w internecie.

Prezentacja kwalifikacji i osiggnieé¢
» Podkresl wlasne atuty i zalety, napisz w 2-4 punktach dlaczego to Ty powiniene$
zosta¢ wybranym
» Woypunktuj oraz krotko i konkretnie opisz osiggniecia lub wazne projekty. Uzyj
konkretnych danych i liczb
» Nie powtarzaj danych umieszczonych w CV.

Zakonczenie
» Podkresl gotowos¢ stawienia sie na rozmowe rekrutacyjna.

Z powazaniem,

Jan Kowalski

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
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Najwazniejsze techniczne zasady pisania listu motywacyjnego:

>
>
>
>

>
>

musi dopetniac przygotowane przez Ciebie CV — zachowaj wiec tg samg forme
graficzng, kolory, czcionke i jej wielko$é

nie moze byc¢ zbyt krotki, ani zbyt dtugi - powinien zajmowac okoto jednej strony A4
zachowaj marginesy, uzywaj punktoroéw i podkreslen; pamietaj o estetyce

nie moze miec¢ btedow ortograficznych - sprawdz pisownie i gramatyke — uzyj
stownika w Word, nie zostawiaj pojedynczych gtosek na koncu linii tekstu

powinno by¢ w formie dokumentu PDF nie do edycji

sprawdz jego ostateczny wyglad przed wystaniem

Kontakt

Wiecej informacji otrzymasz podczas szkolen online lub podczas dyzuréw specjalistow HR
(Infolinia HR 22 561 32 00). Harmonogram szkolen oraz godziny dyzuréw znajdziesz na
naszej stronie http://www.skanska.pl/ABCrekrutacii.
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