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1. Ocena obecnej sytuacji

Witasciwa i rzetelna ocena sytuagji, da Ci realny punkt odniesienia do planowania nastepnych
dziatan, ktore podejmiesz na drodze poszukiwania nowej pracy.

Utrata pracy to zmiana w zyciu, na ktora jedni patrzg jako na szanse na dobra zmiane w zyciu,
a innym trudno jest jg zaakceptowac. Aby tatwiej przejs¢ ten proces warto dowiedzie¢ jakie
emocje moze on budzi¢ w nas oraz naszych bliskich. Wiedza ta wesprze Cie w zakresie tego jak
samemu poradzi¢ sobie z tg sytuacjg oraz pomoze Ci zrozumie¢ reakcje Twoich bliskich.

W zwigzku z tym, ze ustanie Twego dotychczasowego zatrudnienia to zmiana, ktéra dotyka
rowniez Twoich bliskich, porozmawiaj z nimi o niej szczerze. Przekaz informacje, ktore
posiadasz nt. zwolnien grupowych, ktore Cie objety. Omoéwcie jakie zmiany w najblizszym
czasie beda dla Was odczuwalne.

Rozmowa ze znajomymi i wykorzystanie wtasnej sieci kontaktéw moga by¢ pomocne w
poszukiwaniach interesujacych cie ofert pracy i mozliwosci rozwoju. Zaangazuj ich w swoje
dziatania i popros o pomoc. O tym jak konkretnie mogq Cie wesprze¢ opowiemy Ci w dalszych
rozdziatach podrecznika.

Analiza budzetu rodzinnego jest waznym elementem przygotowania sie do poszukiwan
interesujacej Cie pracy. Informacje na temat posiadanych i potencjalnych zasobow finansowych
okresla Ci:

» czas jaki mozesz poswieci¢ na poszukiwanie ciekawych dla Ciebie ofert.
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» czyinajak dtugi okres przerwy i wypoczynku bedzie Cie sta¢ w obecnej sytuacji oraz czy
bedziesz mie¢ mozliwos¢ poszukiwania tego wymarzonego zajecia. By¢ moze
wyliczenia, ktorych dokonasz wskazg, ze w obecnej sytuacji w pierwszej kolejnosci warto
skoncentrowac sie na zapewnieniu bezpieczenstwa finansowego swojej rodziny, zas na
poszukiwanie wymarzonych ofert bedziesz mégt /mogta sobie pozwoli¢ majac juz inne
dochody/zatrudnienie.

» jak podejs¢ do negocjadji z przysztym pracodawca.

O tym jak dokona¢ analizy podpowiadamy w zataczniku ,,Analiza budzetu rodzinnego”.

Zbierz informacje nt. wsparcia na jakie mozesz liczy¢ ze strony bytego pracodawcy oraz
Urzedu Pracy. Skanska uruchomita nastepujace dziatania:

Specjalnie stworzona strona www ,,Skuteczni na rynku pracy” (link do strony
to www.skanska.pl/ABCrekrutacji ) — na stronie znajdziesz porady dotyczace
poszukiwania pracy, szablony dokumentoéw rekrutacyjnych, informacje gdzie
szukac¢ ofert pracy w Skanska i adresy stron z ogtoszeniami o prace na rynku. Na
stronie dostepne sg tez materiaty do samodzielnego rozwijania umiejetnosci
poszukiwanych na rynku pracy. Poza tym bedziesz mogt/mogta zapoznacé sie z
informacjami prawno-kadrowymi dotyczgcymi ubezpieczenia zdrowotnego, czy
rejestracji w Urzedzie Pracy.

Szkolenia on-line — jesli jestes zainteresowany zdobyciem dodatkowej wiedzy
dotyczacej procesu poszukiwania pracy i rekrutacji przygotowaliSmy szkolenia on-
line.

Dyzury telefoniczne specijalistow ds. rekrutacji —mozesz skorzystac z
telefonicznego dyzuru specjalisty ds. rekrutacji, ktéry odpowie na Twoje pytania
na temat rynku pracy.

Dyzury odbywajg sie pod numerem 22 561 32 00:

v' w kazdy poniedziatek i pigtek w godzinach 8:30-10:00
v w kazda srode w godzinach 13:30-15:00


http://www.skanska.pl/ABCrekrutacji

