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Poznaj swoje kompetencje

Ocena obecnej

sytuaqji

Przygotowanie do
poszukiwan

Poszukiwania

nowej pracy

Zanim rozpoczniesz poszukiwania
nowej pracy dolmna; analizy
sytuadji w kibrej jestes :

1. dowiedz sie jak wyglada
przechodzenie przez Zyciowa
zmiang i jak zrozumienie tego
procesu moze pomoc Ci
odnalez¢ sie w sytuadji w ktorej
jestes

2. Zastanow sie w jaki sposob
warto rozmawviac z bliskimi i
znajomymi nt. danej sytuadji

3. jakwyglada Twoja sytuaga
finansowa i jakie mozliwosd
stwarza Ci Twdj domowy budzet

4. Sprawd? na jakie wspardie
mozesz liczy€

Wiatawe przygotowanie do
poszukiwar nowe] pracy, zwiekszy
Twoje szanse otrzymania dobrej
oferly, dlatego :

1. Sporzad? plan dziatania i
dowiedz sie dlaczego jest on
kluczowy w poszukivwaniach
nowvej pracy

2. Przeanalizuj jakie masz atuty,

ktdre beda pomocne w
poszukiwaniach nowej pracy

3. Zastanow sie naczym Gi

zalezy w nowej pracy i zbuduj
motywacje do jej znalezienia

Aktywne poszukivwania pracy

2. Przygotowanie do poszukiwan

Ocenites juz sytuacje, w ktorej sie znajdujesz, teraz czas zabrac sie do dziatania. Czas na
przygotowanie realnego planu poszukiwan i okreslenie jego celu. Czas na analize swoich
atutéw i uswiadomienie sobie co mozesz zaoferowac nowemu pracodawcy.

Po pierwsze: Zaplanuj najblizsze dziatania

» Stworz plan dziatania i harmonogram poszukiwan nowej pracy. Uwzglednij w nim:

e date, od ktérej bezwzglednie rozpoczniesz poszukiwania nowej pracy,

e date, do ktorej chcesz zrealizowac swoj cel znalezienia nowej pracy, tu pomocny bedzie
efekt analizy budzetu, ktérego dokonate$/dokonatas w Etapie 1

e (zas na udziat w szkoleniach, dzieki ktorym zwiekszysz swoja wiedze nt. metod
poszukiwania pracy, sposobéw przygotowania sie do rozmowy rekrutacyjnej oraz

sposobow przygotowania dokumentow aplikacyjnych.

» Zachowaj rytm dnia, ktory towarzyszyt Ci w trakcie pracy. Wstawaj rano i planuj
doktadnie swoje czynnosci w trakcie dnia. Szukanie pracy to praca sama w sobie.

» Ustal konkretne kroki, ktére doprowadzg sie do Twojego celu i wpisz je do planu
dziatania. Wpisz co chcesz osiggnac¢ w kolejnych miesigcach. Potem planuj co chcesz
zrealizowa¢ w danym tygodniu i wypisz liste priorytetéw. Na koniec tygodnia
podsumowuj co zrealizowates/as.
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Pamietaj!

Nie pozwdl by pochtonety Cie obowigzki domowe, bo przeciez masz duzo wolnego
czasu. To ztudzenie, ktére odsuwa od Ciebie mozliwos¢ znalezienia w miare
krétkim czasie oferty pracy.

Nastaw sie wiec na elastycznos¢ i weryfikuj swoj harmonogram w zaleznosci od
okolicznosci.

Po drugie: , C0 mozesz zaoferowac przysztemu pracodawcy

> Swiadomos¢ atutdw, ktore masz do zaoferowania nowemu pracodawcy, pomoze Ci
analizowac¢ dostepne oferty pracy, przygotowac¢ CV i czu¢ sie pewnie podczas rozmowy
kwalifikacyjnej. Nie zapomnij tez o diagnozie obszarow, ktore wymagaja poprawy. Nikt z
nas nie jest idealny, a przyznanie na rozmowie rekrutacyjnej, ze nie mamy stabych stron,
jest jasnym sygnatem dla rekrutera, ze nie jesteSmy do konca $wiadomi swoich
kompetengji i umiejetnosci.

Jak dokonac rzetelnej samooceny wtasnych kompetencji?

Zapoznaj sie z zaproponowanymi krokami i ¢wiczeniami. Przeprowadzg Cie one $ciezkg od
Twoich poprzednich miejsc pracy, przez odkrywanie Twoich najwazniejszych atutéw i
kompetendji, do okreslania celu, do ktérego dazysz - nowego miejsca zawodoweqgo.

Krok 3.

Moja poprzednia . L . Praca, ktorej
) Moje zasoby i
praca : szukam
kompetenge
+ Cochce robi€ w nowej pracy?
+ Jakich kompetendji i
Zadania: * Jakie posiadam kompetencje? Sen;:ggzq?;gﬁ E:E:r?? uje do
Jakie byty dotychczas +  Jakie mam umigjetnoscii ad ydt S s
; . P, + Jaka jest moja mobilnos¢
realizowane przez mnie kwalifikacje zawodowe? . )
; - - . + Jakie stanowisko/rola/obszar
zadania. + Jakie posiadam talenty i jakie sa mnie interesuia?
Co mi sie dotychczas podobato moje szczegblne osiagniecia? .. Ia! )
- . . - ; L + Jakie jest Twoje oczekiwane
w pracy i chce kontynuowac? +  Ktdre doswiadczenia najwiece] d )
. A 5 ; . 5 wynagrodzenie? Skorzystaj z
Co mi sie nie padobato? mnie nauczyly i czego? koleni i
Motywacja: + Jakie sg moje stabe strony? SZRC())Z:(;?’V(;"E'QS;D' ina i iak
Co powodowato, ze chciato mi +  Jaksie ucze? "rowadzic' ne oc‘acc'? J
sie przychodzi¢ do pracy? »  Jaki jest mgj Enansowe” gocjad
preferowany/komfortowy styl . Inne konieczne dla mnie
pracy?

warunki / warunki niemozliwe,
\ / \ / do przyjecia nowej pracy




