SKANSKA

Krok2_2 Moje stabe strony é)

W tym formularzu znajdziesz zbiér pytan, ktére pomogg Ci w okresleniu Twoich stabych stron i obszaréw do poprawy. Z
informacji tych skorzystaj, kiedy bedziesz przegladac oferty pracy i przygotowujac sie do rozmowy rekrutacyjnej. Potencjalni
pracodawcy zazwyczaj zadajg pytanie o stabe strony i chcg wiedziec jak sobie z nimi radzisz. Nikt z nas nie jest idealny, warto
wiec dobrze przygotowac sie do rozmowy na ten temat i pokazaé, ze masz Swiadomos¢ wtasnych kompetencji zaréwno
mocnych, jak i stabych stron.

Bardzo Swiadomie wybierz tez, o ktérych stabych stronach chcesz, bez szkody dla siebie, opowiedzieé potencjalnemu
pracodawcy.

Udziel odpowiedzi na ponizsze pytania.
Po prawej stronie tabeli znajdziesz pytania, po prawej miejsce na wpisanie swoich odpowiedzi i spostrzezen.

1. Wypisz swoje kompetencje,
umiejetnosci i wiedze, ktore od razu
przychodza Ci na mysl, kiedy myslisz o
swoich stabych stronach i obszarach do
poprawy?

Uwzglednij te, ktdre zazwyczaj sprawiajg
Ci trudnosci lub s3 barierg w osigganiu
celéw. Wypisz takze to na co Twoi
wspotpracownicy, przetozeni zwracali Ci
uwage. Pomocne moga by¢ rezultaty
ostatniej oceny rocznej - jakie stabe
strony wybrates/as, co podkreslat Twdj
przetozony.

Analiza kompetencji i wybor stabych stron
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2. Wybierz 1 - 2 stabe strony, o ktérych chcesz, bez szkody dla siebie, opowiedzie¢ potencjalnemu pracodawcy w
odpowiedzi na zadane pytanie.

Wypisz w ponizszych polach swoje stabe strony. Wybierz takg/takie nad ktorymi pracujesz lub juz jg
wyeliminowates/as. Sg tez takie, ktére majg matg istotnos¢ dla stanowiska, o ktére sie ubiegasz. W polu obok
sprecyzuj co ona dla Ciebie oznacza, jak osiggasz swoje cele i realizujesz zadania pomimo tego. Jakie podejmujesz
dziatania, aby skutecznie sobie z nig radzic. Kazdy z nas ma stabe strony, zazwyczaj w czasie naszych doswiadczen
zawodowych wypracowujemy sobie sposoby, aby osiggac cele, pomimo nich. Czesto korzystamy tu z naszych
mocnych strony. Zastandw sie jakie sg Twoje sposoby i wypisz je ponizej.

Staba strona 1

Opis
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Staba strona 2

Opis

Zakoriczytes/a$ analize swoich kompetenciji.

Masz wypisane i przeanalizowane zaréwno swoje mocne, jak i stabe strony. Przygotowujac sie do rozmowy kwalifikacyjnej
warto rowniez zapoznac sie z informacjami jak rozmawiac o swoich kompetencjach z potencjalnym pracodawcg. Wiecej
szczegdtdw znajdziesz na naszej stronie - Skutecznie na rynku pracy - ABC rekrutacji, w podreczniku oraz na webinarach, ktore
bedg organizowane.

Dalej przejdz do Kroku 3 - Jakiej pracy szukam?



